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CATEGORIA LAVORATORI – RELAZIONE DEL DATORE DI LAVORO SUL CONCORRENTE
Dati del datore di lavoro 
	Denominazione
	

	Insegna (eventuale)
	

	Codice fiscale
	
	Numero REA  CCIAA PD
	

	Indirizzo
	
	CAP
	

	Comune
	
	Prov.
	

	PEC
	

	Tel.
	
	E-mail
	

	Persona di riferimento
	

	Cell.
	
	E-mail
	


DATI DEL LAVORATORE/PENSIONATO/DIRIGENTE D'AZIENDA 
	Cognome e Nome 
	

	Nato a
	
	Prov.
	
	il
	

	Codice fiscale
	


Curriculum lavorativo 
	Data di assunzione presso l'attuale datore di lavoro 
	

	Qualifica professionale iniziale 
	

	 Qualifica attuale 
	

	Ultima qualifica conseguita 
	

	Data di cessazione dal lavoro per pensionamento  
	


GIUDIZIO DEL DATORE DI LAVORO 
	Diligenza
	

	Capacità tecniche
	

	


	Tipologia lavoro (specificare se si tratta di lavoro pesante, pericoloso, di particolare responsabilità o svolto in condizioni di disagio)
	


	 Fatti di particolare rilievo in campo lavorativo da segnalare: 




	Varie (onorificenze, distinzioni, ecc.) 


	


	Data

____/____/______
	Timbro del datore di lavoro 
	Firma legale rappresentante datore di lavoro 




Informativa sul trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” si informa che tutti i dati personali che verranno in possesso della Camera di Commercio di Padova e dei soggetti eventualmente incaricati della raccolta e dell’istruttoria delle domande, saranno trattati esclusivamente per le finalità del presente Bando e nel rispetto dell’art. 13 della suindicata legge.

2. I dati acquisiti in esecuzione del presente Bando verranno trattati anche con strumenti informatici nell’ambito del procedimento per il quale la presente domanda viene resa e in conformità ad obblighi previsti dalla legge, dal regolamento o dalla normativa comunitaria.

3. Titolare del trattamento e' la Camera di Commercio di Padova

4. Responsabile del trattamento è il Dirigente dell'Area Promozione e Sviluppo economico

5. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini dello svolgimento delle istruttorie per l’erogazione dei contributi/agevolazioni previsti nel presente Bando. L’eventuale mancato conferimento comporta la decadenza del diritto al beneficio.


